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………………………, le ……………
La Directrice de l’école
à

Madame, Monsieur ……………..
Objet :
Invitation à participer à la réunion de l’équipe éducative
Madame, Monsieur,
Afin d’étudier ensemble la situation scolaire de votre enfant ……………………. scolarisé au …………, j’ai l’honneur de vous inviter à participer à la réunion de l’équipe éducative qui se tiendra :

· le …………………………
· à ……………………………………………………… (préciser lieu et salle)

· de …………..à …………….
Comptant sur votre présence qui est indispensable, je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes salutations distinguées.

La Directrice / Le Directeur
Personnes ou organismes invités :

 FORMCHECKBOX 
 Les parents

 FORMCHECKBOX 
 L’enseignant

 FORMCHECKBOX 
 Le psychologue scolaire

 FORMCHECKBOX 
 Un enseignant spécialisé du RASED
 FORMCHECKBOX 
 Le médecin de santé scolaire ou de PMI

 FORMCHECKBOX 
 L’assistante sociale de secteur

 FORMCHECKBOX 
 Le responsable du CMP/CMPP

 FORMCHECKBOX 
 L’éducateur (AEMO, AED, IOE…)

 FORMCHECKBOX 
 L’inspecteur de l’Éducation Nationale
 FORMCHECKBOX 
 L’orthophoniste

 FORMCHECKBOX 
 L’enseignant-référent pour la scolarisation des élèves handicapés
 FORMCHECKBOX 
 …….
( - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Accusé de réception

A remettre à la directrice ou au directeur de l'école.

Je, soussigné(e), …………………………………………… certifie avoir reçu le courrier d'invitation à participer à l'équipe éducative du ……………………………. à ………… et avoir pris bonne note du rendez-vous. 


Date : 
Signature : 






Circonscription de MAROMME





Ecole élémentaire / maternelle


……………………………….





Téléphone


02.……………………





Mél.


 076………….@ac-rouen.fr





Adresse


…………………………………


…………………………………









